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EX-2022-119019007- -APN-DGD#MT
A los diez dias del mes de enero de 2023, comparecen los Sefiores Antonio ARIAS,
Juan Carlos AGUIRRE, Guido A. ALVAREZ, Luis Alberto PEZZUTTI, Miguel
RU- BIO, Luis PEDERNERA, Fabian POSTIZZI, Daniel ROMERO, con el
patrocinio letrado del Dr. Adrian VINACOUR, en representacion de la
FEDERACION DE OBREROS Y EMPLEADOS VITIVINICOLAS Y
AFINES (FOEVA) por una parte y por la otra, Eduardo SENRA, en representacion
de la UNION VITIVINI- COLA ARGENTINA; Mauro SOSA, en A N
representacion del CENTRO DE VINA- TEROS Y BODEGUEROS DEL ! //1,-5
ESTE; Alejandro FLORES, en representacion de la CAMARA DE COMERCIO, : ( \
INDUSTRIA Y AGROPECUARIA DE SAN RAFAEL; Walter PAVON, en ",T\Q// \

representacion de BODEGAS DE ARGENTINA,; t 11

Matias MANZANARES, en representacion de la ASOCIACION DE | Ra‘ \p-,sgg,\\to
VINATEROS ~ J‘Acow
DE MENDOZA; Alejandro PONS, en representacion de FEDERACION DE

VI- NATEROS Y PRODUCTORES AGROPECUARIOS DE SAN JUAN;

Juan CfoAf—
José n:“w:'

PAGES CARRASCOSA, en representacion de la CAMARA VITIVINICOLA

Antecedentes: Las partes suscribieron un acuerdo salarial para el personal alcanzado
por el CCT 154/91 y por el periodo comprendido entre marzo de 2.022 y febrero de

2.023, inclusive, el que fue homologado por Res. 1444/22 de la Secretaria de Trabajo.
Por aplicacion del articulo DECIMO PRIMERO del citado acuerdo, se procedio a la
revision de lo acordado, arribandose a un nuevo acuerdo suscripto el 11/08/22. En

dicho marco y dado la persistencia del contexto inflacionario y su proyeccion, las
partes, con la disidencia de la CAMARA DE COMERCIO INDUSTRIA Y wun"a

meses de enero y febrerq de 2.023, conforme con el sigh ‘)fﬁte detall/é
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SAN JUAN vy Raul PISSOLITO, en representacion de la ASOCIACION DE
COOPERATIVAS VITIVINICOLAS ARGENTINAS (ACOVI). Los menciona-
dos manifiestan que atento la emergencia publica en materia sanitaria establecida por
la Ley N° 27.541, en virtud de la Pandemia declarada por la ORGANIZACION
MUNDIAL DE LA SALUD (OMS) en relacion con el Coronavirus (COVID-19) y
al aislamiento social obligatorio decretado por el Gobierno Nacional, se celebra el
presente acuerdo de forma virtual para su posterior ratificacion por ante el Ministerio
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de Trabajo, Empleo y Seguridad Social

PRIMERO: Adicionar PESOS NUEVE MIL QUINIENTOS ($ 9.500) a los impor-
tes ya establecidos en concepto de asignacion no remunerativa en el articulo TER-
CERO del acuerdo paritario homologado por Res. 1444/22 de la Secretaria de Tra-
bajo y por el articulo TERCERO de la revision instrumentada por acta del 11/08/22
para el mes de enero de 2023. Como consecuencia de ello, este rubro queda ajustado
en la suma total de PESOS VEINTITRES MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE

Ra\‘}l‘ P"?\"I’\‘ '($ 23.637) a abonarse por el concepto indicado con la mensualidad de enero de 2023.
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Este Gltimo importe se abonara en su totalidad, salvo que el trabajador haya incurrido
en ausencias sin justificacion en el mencionado mes, en cuyo caso se le abonara pro-
porcionalmente. Igualmente sera reconocida en aquellas jornadas en que el trabajador
tenga derecho al cobro de su remuneracion por licencias o feria dos previstos en la
LCT y el convenio colectivo. En casos de contratos a tiempo parcial, esta compensa-
cién se liquidara en proporcion al mismo.

SEGUNDO: Establecer el basico del Obrero Comun de Vifa para febrero de 2.023 en
PESOS SETENTA MIL CUATROCIENTOS SETENTA'Y TRES ($ 70.473).

_— Este valor ser4 trasladado a las demas categorias, adicionales y rubros convencionales

en su exacta incidencia.
TERCERO: A partir de febrero de 2023, se establece en la suma de PESOS DIECI-
NUEVE MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y DOS ($ 19.452) el valor de la

ALEJANDRO FLORESCOmpensacion por refrigerio.

GERENTEZ

CAMARA DE COMER

Y AGROFECUARIA

oo nus EUARTQ: Los conceptos acordados en la presente pueden incluir y/o absorber hasta

su concurrencia toda suma que los empleadores hubieran otorgado por su cuenta o
por acuerdo de empresa en concepto de futuros aumentos y hasta la fecha de suscrip-
cién del presente.

QUINTO: Durante el periodo acordado, las partes se comprometen al mantenimiento
de la paz social laboral como pilar de la preservacion de las relaciones laborales en
un marco de respeto reciproco, buena fe y cooperacion, acordando abstenerse de
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adoptar medidas de accion directa que perjudiquen sus intereses y
alteren la convi- vencia, conviniendo resolver cualquier diferendo por la via del
dialogo.

o e rouencSE X TO: El sindicato faculta a los Sres. Juan Carlos AGUIRRE y Guido A. ALVA-

roeva macsomn. REZ y el sector empresario faculta a los Sres. Walter PAVON y Eduardo SENRA
para la elaboracion y presentacion de las planillas con los importes acordados y su
aplicacion a las escalas salariales y demas rubros convencionales.

SEPTIMO: Ambas partes solicitan al Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad
A “ausio SOCial de la Nacion que se proceda a la HOMOLOGACION de lo acordado en el
T 5 rca ambito del CONVENIO COLECTIVO 154/91. Sin perjuicio de ello, recomiendan su
B inmediata aplicacién, independientemente del tramite o plazos que implique el pro-
'/ cedimiento administrativo de homologacion. En todo caso, una vez homologado el
Jose assresente, cualquier suma ya devengada y no abonada debera liquidarse inmediata-
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!‘g"euva ESCALA BASICA DE CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO N° 154/91- PARA OBREROS DE VINA -ENERO 2023-

= ®

Catego:ia Obrero Comuin Obrero Especializado Obrero c/oficio Tact-Topador-Chofer Injert. Y Parral. Mecénicos

Antigiedad Por dia Por mes Por dia Por mes Por dia Por mes Por dia Por mes Por dia Por mes Por dia Por mes
0 hasta 3 afios 2187,48 54687,000 2296,85]|57421,35 2406,23 60155,70 | 2515,60 62890,05| 2624,98( 65624,401 2734,35 68358,75
3 hasta 6 afios 2242,17| 56054,18 2354,28 | 58856,88 2466,38 61659,59| 2578,49] 64462,30 2690,60] 67265,01 2802,711 70067,72
6 hasta 9 afios 2296,85| 57421,35 2411,70( 60292,42 2526,54 63163,49| 2641,38] 66034,55( 2756,22] 68905,62 2871,07| 71776,69
9 hasta 12 afios 2351,54| 58788,53 2469,12(61727,95 2586,70 64667,38| 2704,27| 67606,80[ 2821,85] 70546,23 2939,43] 73485,66
12 hasta 15 afios 2406,23| 60155,70 2526,54( 63163,49 2646,85 66171,27| 2767,16] 69179,06| 2887,47| 72186,84 3007,79] 75194,63
15 hasta 18 afios 2460,92| 61522,88 2583,96 | 64599,02 2707,01 67675,16| 2830,05] 70751,31f 2953,10] 73827,45 3076,14 76903,59
18 hasta 21 afios 2515,60| 62890,05 2641,38 | 66034,55 2767,16 69179,06| 2892,94] 72323,56( 3018,72] 75468,06 3144,500 78612,56
21 hasta 24 aifios 2570,29| 64257,23 2698,80( 67470,09 2827,32 70682,95( 2955,83| 73895,81 3084,35| 77108,67 3212,86 80321,53
24 hasta 27 aflos 2624,98| 65624,40 2756,22 | 68905,62 2887,47 72186,84( 3018,72| 75468,06( 3149,97] 78749,28 3281,22 82030,50




27 hasta 30 afios

2679,66

66991,58

2813,65

70341,15

2947,63

73690,73

3081,61

77040,31

3215,60

80389,89

3349,58

83739,47

Mas de 30 afios

2734,35

68358,75

2871,07

71776,69

3007,79

75194,63

3144,50

78612,56

3281,22

82030,50

3417,94

85448,44

El premio mensual ala asistencia es: $2.734,35 La retencion por Sub. por Sepelio es de $ 874,99
El encargado percibird el 30% sobre el sueldo establecido para el obrero comun (Art.32°) El capataz
percibira el 35% sobre el sueldo establecido para el obrero comun (Art. 32°)
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Refrigerio: $9.782

Asignacion No Remunerativa: $23.637
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. - S ESCALA BASICA DE CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO N° 154/91 - PARA OBREROS DE VINA -FEBRERO 2023-
Categoria Obrero Comun Obrero Especializado Obrero c/oficio Tact-Topador-Chofer Injert. Y Parral. Mecéanicos

Antigiiedad Por dia Por mes Por dia Por mes Por dia Por mes Por dia Por mes Por dia Por mes Por dia Por mes
0 hasta 3 afios 2818,92| 70473,00 2959,87) 73996,65 |3100,81 77520,30 | 3241,76 81043,95| 3382,70 | 84567,60 3523,65 88091,25
3 hasta 6 afios 2889,39| 72234,83 3033,86( 75846,57 | 3178,33 79458,3113322,80 83070,05| 3467,27 86681,79 3611,74 90293,53
6 hasta 9 afios 2959,87| 73996,65 3107,86| 77696,48 | 3255,85 81396,32| 3403,85 85096,15| 3551,84 88795,98 3699,83] 92495,81
9 hasta 12 afios 3030,34| 75758,48 3181,86( 79546,40 3333,37| 83334,32|3484,89 87122,25| 3636,41 90910,17 3787,92  94698,09
12 hasta 15 afios 3100,81| 77520,30 3255,85( 81396,32 3410,89| 85272,33|3565,93 89148,35| 3720,97 93024,36 3876,02 96900,38
15 hasta 18 afios 3171,29| 79282,13 3329,85( 83246,23 3488,41 87210,34| 3646,98 91174,44 3805,54 95138,55 3964,11 99102,66
18 hasta 21 afios 3241,76| 81043,95 3403,85( 85096,15 3565,93 89148,35] 3728,02 93200,54] 3890,11 97252,74 4052,20| 101304,94
21 hasta 24 afios 3312,23| 82805,78 3477,84( 86946,06 3643,45 91086,35| 3809,07 95226,64| 3974,68 99366,93 4140,29| 103507,22
24 hasta 27 afios 3382,70| 84567,60 3551,84{ 88795,98 3720,97| 93024,36|3890,11 97252,741 4059,24 | 101481,12 4228,38| 105709,50
27 hasta 30 afios 3453,18| 86329,43 3625,84( 90645,90 3798,49] 94962,37|3971,15 99278,84] 4143,81 | 103595,31 4316,47| 107911,78
Mas de 30 afios 3523,65| 88091,25 3699,83( 92495,81 3876,02 96900,3814052,20 |101304,94 |4228,38 | 105709,50 4404,56 110114,06

El premio mensual ala asistencia es: $3.523,65
La retencion por Subsidio por Sepelio es de $ 1127,57
El encargado percibird el 30% sobre el sueldo establecido para el obrero comun (Art.32°) El capataz

percibird el 35% sobre el sueldo establecido para el obrero comudn (Art. 32°)

Refrigerio: $19.452
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